
Mancomunidad de Servicios
de Arquitectura y Urbanismo

Sierra Norte. Madrid

BASES  QUE  REGIRÁN  LA  CONVOCATORIA  DEL  PROCESO  SELECTIVO  PARA  EL 
ACCESO, POR EL TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, 
DE  SEIS  (6)  ARQUITECTOS  A1,  FUNCIONARIOS  INTERINOS  VINCULADOS  AL 
PROGRAMA TEMPORAL 2024-2026 APROBADO POR LA MSAU.

Base 1. Objeto de la convocatoria y características de las plazas
1.1. Objeto de la convocatoria: Es objeto de la presente convocatoria la cobertura, por el turno 
libre,  mediante el  sistema de concurso-oposición,  de seis  (6)  plazas de funcionario interino 
vinculadas al Programa Temporal 2024-2026 de la MSAU por arquitectos/as, en ejecución de la 
Oferta de Empleo Público 2023  publicada en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid 
(BOCM) nº300 del 18 de diciembre de 2023.

1.2. Características  de  la  plaza:  Las  plazas  convocadas  corresponden  a  la  escala  de 
Administración  Especial,  Subescala  Técnica,  Grupo  A,  Subgrupo  A1,  nivel  24,  jornada  de 
trabajo completa, como funcionarios interinos vinculados al Programa Temporal 2024-2026 de 
la MSAU, según establece el artículo 10.1.c) del Real Decreto  Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Básico del Empleado Público . 
Las características generales de las plazas se establecen en el Programa Temporal 2024-2026 
aprobado por el Pleno de la MSAU con fecha 28 de noviembre de 2023, publicado en el BOCM 
nº307 de fecha 27 de diciembre de 2023.

Quienes resulten seleccionados desempeñarán las  funciones propias  de la  plaza a  la  que 
accedan  y  quedarán  sometidos  al  régimen  de  incompatibilidades  correspondiente,  lo  que 
supondrá la prohibición de ejercer cualquier otra actividad en el sector público o privado sin el  
previo  reconocimiento  de  compatibilidad  por  el  Pleno  de  la  Mancomunidad,  salvo  las 
legalmente excluidas en dicho régimen.

Los titulares de estas plazas desempeñarán al menos los cometidos siguientes, propios de su  
categoría, siendo la descripción de las funciones básicas de un arquitecto de la Mancomunidad 
las siguientes:
 Redactar  y  suscribir  los  informes,  certificados  y  dictámenes  técnicos,  en  materia 

urbanística, ambiental y arquitectónica, necesarios para la eficaz prestación de los servicios 
de  la  MSAU  a  los  municipios  asociados,  por  solicitud  de  los  mismos  y/o  de  la 
Mancomunidad, en el ámbito de su competencia.

 Realizar  las  inspecciones  urbanísticas  y  las  inspecciones  regladas  de  obras,  en 
cumplimiento  de  la  LSCM.  A  solicitud  expresa  de  los  Ayuntamiento  y/o  de  la  MSAU, 
controlar  y  proteger  el  cumplimiento  de  la  legalidad  urbanística  y  de  la  edificación,  el 
cumplimiento del  deber de conservación por  los propietarios de terrenos,  instalaciones, 
construcciones y edificaciones, de las actividades y de su funcionamiento, conforme a las 
disposiciones legales vigentes de competencia municipal, por los medios que corresponda 
en cada caso.

 Atender, asesorar y apoyar a los Ayuntamientos en las consultas técnicas asociadas a los 
servicios de arquitectura, medio ambiente y urbanismo que les presta la MSAU, siempre a 
partir de una solicitud previa, asistiendo a las reuniones a las que sea convocado a tal  
efecto, con visitas a campo si fuera necesario.

 Atender a la ciudadanía, siempre que un Ayuntamiento y/o la MSAU lo solicite, en relación 
al cumplimiento de la normativa en materia de urbanismo, medio ambiente, edificación, 
actividades y funcionamiento, que sea objeto de control municipal y/o regional. Informar y 
orientar a los ciudadanos en materia de disciplina urbanística y de cumplimiento de los 
deberes de conservación, mantenimiento y rehabilitación de la edificación.

 Asistir a los requerimientos presenciales de los diferentes órganos judiciales, en relación a 
los expedientes que se tramiten en la MSAU y/o en los Ayuntamientos, en los que directa o 
indirectamente haya intervenido.
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 Aplicar  a la  tramitación y gestión de los expedientes de la Mancomunidad,  los medios 
tecnológicos puestos a su disposición para facilitar el acceso y la tramitación electrónica.

 Asesorar,  asistir,  cooperar  y  colaborar  con  otras  unidades  administrativas  según  su 
especialidad y ámbito de competencia, atendiendo las reuniones de trabajo a las que sea 
convocado, bien por los Ayuntamientos y/o la Mancomunidad.

 Asistir a las reuniones de coordinación técnica y administrativa a las que sea convocado 
por  la  MSAU,  aportando  la  información  y  apoyo  técnico  y  administrativo  que  le  sean 
requeridos, para garantizar el buen funcionamiento de la MSAU.

 Aplicar  en  todas  las  actividades  de  su  ámbito  de  trabajo  las  directrices  técnicas, 
administrativas y laborales emitidas por la MSAU para garantizar la coordinación interna y 
externa en la prestación de servicios de la Mancomunidad.

 Otras funciones que se deriven de los servicios que la MSAU deba prestar a los municipios 
asociados,  en  cumplimiento  de  sus  Estatutos,  de  los  Convenios  Administrativos  con  a 
Consejería de la Comunidad de Madrid con competencias en materia de ordenamiento del 
territorio, urbanismo y medio ambiente o en virtud de acuerdo plenario de la MSAU.

1.3. Procedimiento  de  selección:  El  sistema  selectivo  será  el  de  concurso-oposición,  de 
conformidad con las pruebas y valoración de méritos que se especifican en las presentes 
Bases. 
Motiva la  elección del  sistema selectivo de concurso-oposición lo  establecido en el  61 del 
TREBEP, respecto a los sistemas de acceso a la Función Pública Local, la naturaleza de las 
plazas y las funciones a desempeñar, que obligan a considerar en el proceso la experiencia 
profesional en el ámbito de la Administración, además de los conocimientos y formación de 
carácter básico y específico para las plazas que se convocan.

Las pruebas selectivas se ajustarán al  sistema de concurso-oposición,  con garantía de los 
principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad y celeridad, de conformidad con lo previsto 
por el artículo 10.2 del TREBEP, y tendrán por finalidad la cobertura inmediata de los puestos, 
habiéndose justificado la necesidad y urgencia  de lo anterior  debidamente en el  Programa 
Temporal.  El nombramiento derivado de estos procedimientos de selección en ningún caso 
dará lugar al reconocimiento de la condición de funcionario de carrera.

Las presentes Bases se publicarán íntegras en el  Tablón de Anuncios de la MSAU -en su 
página web www.msau.org- y en su Sede Electrónica, y un extracto de lo anterior en el Boletín  
Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM). De conformidad con lo dispuesto en el artículo 
45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, los sucesivos anuncios de las publicaciones que se deriven de los 
actos integrantes de este procedimiento selectivo se publicarán en el Tablón de Anuncios de la  
MSAU, sito en la web de la MSAU, así como en su Sede Electrónica, computándose los plazos 
de las publicaciones en web y Tablón a partir de la fecha de las mismas.

Base 2. Normas generales.
La convocatoria de las plazas se regirá por las presentes Bases, y en lo no regulado en las  
mismas, se estará a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por  
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público 
(TREBEP); Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local (LRBRL); Real Decreto 
Legislativo  781/1986,  de  18  de  abril,  por  el  que  se  aprueba  el  Texto  Refundido  de  las 
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local (TRRL); Ley 30/1984, de 2 de 
agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública; Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso (RGI); Real Decreto 896/1991, 
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a que debe 
ajustarse el  procedimiento de selección de los funcionarios de la Administración Local;  Ley 
1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid; Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP); 
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público (LRJSP), y resto de  
normativa que resulte de aplicación.

Base 3. Requisitos de los aspirantes.
3.1. Para la admisión a la realización de las pruebas selectivas será necesario reunir, en la 
fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes de participación, las siguientes 
condiciones:

a) Tener la nacionalidad española o cumplir los requisitos establecidos en el artículo 57 
del  TREBEP,  en el  supuesto de acceso  al  empleo  público de nacionales de otros 
Estados.

b) Edad: Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de 
jubilación forzosa.

c) Titulación: Estar en posesión del título de Arquitectura o del Grado en Fundamentos de 
la Arquitectura junto con el Máster Universitario Habilitante oficial en Arquitectura -o 
estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentación 
de solicitudes-, todo ello expedido con arreglo a la legislación vigente. La equivalencia 
deberá ser aportada por el aspirante mediante certificación expedida al efecto por la 
Administración  competente.  En  el  caso  de  titulaciones  obtenidas  en  el  extranjero 
deberán poseer el documento que acredite fidedignamente su homologación.

d) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas propias de 
las  plazas  objeto  de  la  presente  convocatoria,  no  existiendo  causa  crónica  y/o 
circunstancial alguna que lo imposibilite. 

e) Habilitación: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera  de  las  Administraciones  Públicas  o  de  los  Órganos  Constitucionales  o 
Estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 
especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso a la 
escala, subescala, clase y categoría de funcionario, en el que hubiese sido separado o 
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en 
situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que 
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

f) Incompatibilidad: No estar incurso en causa de incompatibilidad según lo dispuesto en 
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3.2. Los requisitos establecidos en las presentes Bases deberán cumplirse el último día de 
plazo de presentación de solicitudes de participación en la convocatoria y mantenerse durante 
el procedimiento de selección hasta el momento de su nombramiento.

Base 4. Solicitudes de participación.
4.1. Forma: La instancia de solicitud para tomar parte en el proceso selectivo se ajustará al 
modelo normalizado que podrá descargarse de la página web  www.msau.org y de la Sede 
Electrónica de la MSAU. Se adjunta como Anexo I de estas Bases.

4.2. Lugar de presentación:  La instancia  de solicitud y  resto  de documentación  se  podrán 
presentar por cualquiera de los medios siguientes:

a) En el Registro General de la Mancomunidad de forma presencial, en la dirección: Plaza 
de la Constitución nº1, 2º izquierda, 28752, Lozoyuela, Madrid. 

b) Telemáticamente, a través de la Sede Electrónica de la MSAU 
c) Asimismo, podrán presentarse en los registros de cualquiera de los órganos u oficinas 

previstos en el artículo 16.4 de la Ley 30/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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Los  empleados  públicos  tienen  obligación  de  comunicarse  con  la  administración  por  vía 
telemática,  por tanto,  todo aspirante en esta condición deberá hacerlo por sede electrónica 
obligatoriamente.

4.3. Plazo  de  presentación:  La  presentación  de  solicitudes  y  resto  de  documentación  se 
realizará en el plazo de 10 (diez) días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación 
del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM). Con 
carácter previo a lo anterior se publicará anuncio en el Boletín Oficial de la Comunidad de 
Madrid  (BOCM).  Si  el  último día  de presentación de instancias fuera sábado o inhábil,  se 
entenderá automáticamente prorrogado el plazo hasta el día hábil inmediatamente posterior a 
la citada fecha. La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión del  
aspirante. 

4.4. Documentos a adjuntar: Las solicitudes de participación deberán ir acompañadas, en su 
presentación, por la documentación que se establece en el impreso de solicitud de participación 
del  Anexo III  de estas Bases,  debiendo cumplir  esta con las características específicas allí  
determinadas.

La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la inadmisión del aspirante al  
proceso selectivo. Los méritos se valorarán exclusivamente hasta la fecha de finalización del 
plazo de presentación de solicitudes. Asimismo, en ningún caso se valorarán méritos que no 
hayan  sido  alegados  ni  acreditados  documentalmente  en  dicho  plazo.  Si  alguna  solicitud 
adoleciese de algún defecto se requerirá al/a la aspirante para que en el plazo de 3 (tres) días 
hábiles subsane la falta y/o acompañe los documentos preceptivos, con apercibimiento de que,  
de no hacerlo así, será excluido/a de la lista de candidatos/as admitidos/as. 

Base 5. Admisión de aspirantes.
5.1. Relación  provisional  de  aspirantes  admitidos  y  excluidos:  Expirado  el  plazo  de 
presentación de solicitudes y comprobados los demás requisitos de acceso, la Presidencia 
dictará  Resolución  declarando  aprobada  la  lista  provisional  de  aspirantes  admitidos/as  y 
excluidos/as,  con indicación de las causas de exclusión,  que se hará pública en la web la 
MSAU, –www.msau.org- y en su Sede Electrónica.

5.2. Reclamaciones y relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos: Los aspirantes 
excluidos expresamente, así como los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de 
excluidos, dispondrán de un plazo de 3 (tres) días hábiles contados a partir del siguiente a la 
publicación de la resolución de admisión en la Sede Electrónica y en la web de la MSAU, a fin 
de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa. 

Quienes dentro del plazo señalado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser  
admitidos, serán definitivamente excluidos del proceso de selección. Por ello se recomienda a 
los/las  aspirantes  que comprueben,  no sólo  que no figuran recogidos/as  en la  relación de 
excluidos/as,  sino que además sus nombres figuran en la relación de admitidos/as.  De no 
existir reclamaciones, se elevará la relación provisional automáticamente a definitiva. 

El hecho de figurar en la relación de admitidos no prejuzga que se reconozca a los interesados 
la posesión de los requisitos exigidos en la base “Requisitos de los aspirantes”. Cuando del  
examen de la documentación exigida en la base “Presentación de documentos” se desprenda 
que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaerán en todos los derechos que 
pudieran derivarse de su participación en el proceso selectivo.

Transcurrido,  en  su  caso,  el  plazo  de  subsanación  de  errores  y  deficiencias  y  de 
reclamaciones, se dictará Resolución de la Presidencia en la que se declararán aprobada la 
lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as indicando las causas de exclusión y se 
responderán las reclamaciones, Resolución a la que se dará publicidad mediante la inserción 
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de anuncios en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM), Sede Electrónica de la  
MSAU, así como en su página web. 

5.3. Inicio del proceso selectivo: En el anuncio con el listado definitivo de aspirantes admitidos 
dará inicio a la fase de oposición del proceso selectivo, debiendo indicarse el lugar, fecha, hora 
y condiciones en las que se desarrollarán las pruebas de la fase de oposición. Los aspirantes 
serán convocados para cada ejercicio  en llamamiento único,  siendo excluidos del  proceso 
quienes no comparezcan.

Base 6. Tribunal de selección.
La designación del Tribunal calificador se efectuará mediante resolución de la Presidencia de la  
Mancomunidad -que se publicará en la web y Sede Electrónica de la MSAU con anterioridad al 
inicio del proceso de oposición, a todos los efectos- conforme a las prescripciones que respecto 
a los Tribunales se encuentran contenidas en el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el TREBEP. El Tribunal calificador se clasifica en 
primera categoría de los reseñados en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

El Tribunal calificador ha de contar con un número impar de miembros, no inferior a cinco, 
debiendo designarse el mismo número de suplentes. El Tribunal, no podrá constituirse ni actuar 
sin la asistencia de al menos tres de los miembros titulares o suplentes, indistintamente. El  
Tribunal continuará constituido hasta tanto no se resuelvan las reclamaciones planteadas o las 
dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

La  pertenencia  a  los  órganos  de  selección  será  siempre  a  título  individual,  no  pudiendo 
ostentarse esta en representación o por cuenta de nadie. La composición del Tribunal será 
predominantemente técnica y los vocales deberán poseer titulación o especialización igual o 
superior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas. Todos los miembros del Tribunal  
actuarán con voz y con voto, a excepción de la Secretaría que lo hará solo con voz. El personal 
de  elección  o  de designación  política,  los  funcionarios  interinos  y  el  personal  eventual  no 
podrán formar parte de los órganos de selección.

Para  la  válida  constitución  del  Tribunal,  a  los  efectos  de  la  celebración  de  sesiones,  
deliberación y toma de Acuerdos, se requerirá la presencia del Presidente/a y del Secretario/a 
o, en su caso, de quienes los sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares  
o  suplentes,  si  bien  los  suplentes  podrán  intervenir  solamente  en  el  caso  de  ausencias 
justificadas, no pudiendo por tanto actuar indistinta y concurrentemente con los Titulares.

Las  resoluciones  del  Tribunal  calificador  se  adoptarán  por  mayoría  y  vincularán  a  la 
Administración, sin perjuicio de que esta, en su caso, pueda proceder a su revisión conforme a  
los  artículos  106  y  siguientes  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

El  Tribunal  podrá delegar en cualquiera de sus miembros,  titulares o suplentes,  con o sin 
derecho  a  voto,  las  facultades  que  le  correspondan y  sean  necesarias  en  orden  a  dirimir 
cualquier  reclamación  o  recurso  que  pudiera  producirse,  incluidas  las  facultades  de  emitir  
informes  y  de  dictar  resoluciones  que  afecten  a  terceros,  así  como  para  realizar  cuantas 
gestiones sean oportunas para la efectividad de los acuerdos adoptados.

El  Tribunal  queda autorizado  para resolver  las dudas que se  presenten  y  tomar  acuerdos 
necesarios para la tramitación y buen orden de la convocatoria, y está facultado para interpretar 
estas Bases y para resolver o adoptar los acuerdos pertinentes, con plena autonomía y libertad 
en sus decisiones, dentro de las competencias que le son propias como órgano de selección. 
Esta actividad únicamente estará limitada por la sujeción a lo dispuesto en estas Bases y en la 
normativa vigente. Sus acuerdos solo podrán ser impugnados en los supuestos y en la forma 
establecida  en  la  Ley  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones 
Públicas.
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Deberán abstenerse de formar parte en el Tribunal de selección, notificándolo a la autoridad 
convocante, aquellas personas en quienes se dé alguna de las circunstancias señaladas en el 
artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. No 
podrán formar parte de los tribunales aquellos funcionarios que, en el ámbito de actividades 
privadas, hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los 
cinco años anteriores a la publicación de la correspondiente convocatoria.

Los  miembros  del  Tribunal  serán  retribuidos  por  el  concepto  de  asistencia  al  mismo,  de 
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones 
por razón del servicio, a cuyo efecto se clasifica en primera categoría.

Base 7. Proceso de selección.
La selección de candidatos se hará por el procedimiento de concurso-oposición. El proceso 
selectivo  se  orientará  a  la  evaluación  y  selección  de  aquellos/as  aspirantes  cuyo  perfil 
profesional mejor se ajuste a las necesidades de la prestación de servicios de urbanismo y 
arquitectura  que  desarrolla  la  MSAU,  con  respeto  a  los  principios  de  igualdad,  mérito  y 
capacidad que presiden el proceso selectivo, que consta de dos fases:

 Primera  fase,  de  oposición:  consistente  en  dos  ejercicios,  teórico  y  práctico,  para  la 
evaluación de conocimientos y aptitudes, que tendrán carácter eliminatorio, fijándose las 
correspondientes notas mínimas de corte en cada caso. 

 Segunda fase, de concurso: de valoración de méritos, sin carácter eliminatorio, en la que 
únicamente se evaluará a los candidatos que hayan superado la fase de oposición.

En proceso de concurso-oposición se valorará sobre un total de 100 puntos máximos, de los 
cuales 25 puntos corresponden a la fase de concurso y 75 puntos a la fase de oposición.

Base 8. Fase de oposición.
8.1. La  fase  de  oposición  tendrá  un  máximo  de  75  puntos,  esta  fase  será  de  carácter 
obligatorio  y  eliminatorio  y  constará  de  dos  ejercicios,  cada  una  de  ellos  de  carácter 
eliminatorio, consistiendo el primero de ellos en un cuestionario teórico de preguntas tipo test,  
cuya puntuación máxima será de 20 puntos sobre la puntuación total de la fase de oposición, 
consistiendo la segunda prueba en un ejercicio práctico, cuya puntuación máxima será de 55 
puntos sobre la puntuación total de la fase de oposición.

La  valoración  conjunta  final  de la  fase  de oposición  será  la  resultante  de  la  suma de  las 
puntuaciones obtenidas en el primer y en el segundo ejercicio, siendo dicha suma la nota final 
sobre un máximo total de 75 puntos.

Ambos ejercicios se realizarán el mismo día - con un espacio de 30 minutos entre uno y otro- y 
serán ambos eliminatorios, debiendo en cada uno de ellos superarse la nota mínima de corte 
establecida en estas Bases. Una vez realizados ambos ejercicios, el Tribunal evaluará primero 
el cuestionario teórico para, una vez se disponga de listado definitivo de calificaciones para 
dicho ejercicio, pasar a la calificación del segundo ejercicio de esta fase, únicamente de los 
candidatos que hayan conseguido superar el primero.

Los/las aspirantes serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único, salvo caso de 
fuerza mayor, siendo excluidos del procedimiento quienes no comparezcan, salvo en los casos 
debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal. El orden del llamamiento a 
los/las aspirantes para realizar los ejercicios será alfabético, comenzando en el momento del 
llamamiento en virtud de lo previsto por la vigente Resolución de la Secretaría de Estado de  
Función Pública por la que se hace público el resultado del sorteo a que se refiere el artículo 17 
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso 
del Personal al Servicio de la Administración del Estado.
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Si  alguno/a  de  los/las  aspirantes  no  pudiera  completar  el  proceso  selectivo  a  causa  de 
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, o informe emitido por facultativo médico 
de riesgo grave de salud, su situación quedará condicionada a la finalización del mismo y a la  
superación de la prueba aplazada, no pudiendo demorarse ésta de manera que se menoscabe 
el derecho que el resto de los aspirantes tienen a una resolución del proceso selectivo ajustada 
a tiempos razonables, lo que deberá ser valorado por el Tribunal de selección y, en todo caso, 
la realización de esa prueba tendrá lugar antes de la publicación de la lista de aspirantes que 
han superado el proceso selectivo.

Los/las aspirantes accederán a la sede donde se realizarán los ejercicios, previa acreditación 
de su identidad mediante la exhibición del DNI, pudiendo el Tribunal en cualquier momento del 
procedimiento selectivo, requerir dicha acreditación.

Durante el desarrollo de las pruebas, en todo momento el/la aspirante deberá tener apagado y 
sin operatividad alguna, ni posibilidad de ello, todo dispositivo electrónico con el que pudiera 
obtener  información  de  cualquier  tipo,  o  entablar  cualquier  clase  de  comunicación.  Serán 
expulsados de la  celebración  de  las  pruebas,  con  pérdida  total  de  sus  derechos,  quienes 
incumplan esta disposición, que se considerará incumplida si el dispositivo se encuentra en 
estado de “stand by” o reposo (modo avión).

Si  en  el  transcurso  del  procedimiento  selectivo  llegara  a  conocimiento  del  Tribunal  o  de 
cualquier órgano de la MSAU, mediante prueba fehaciente, que alguno/a de los/las aspirantes 
carece  de  los  requisitos  necesarios  para  participar  en  la  convocatoria,  lo comunicará a la  
MSAU,  la  cual,  en  su  caso,  dará  cuenta  a  los  órganos  competentes  de  la  inexactitud   o  
falsedad  en  que  hubiera  podido  incurrir  el/la  aspirante,  a  los  efectos procedentes, siendo 
eliminado/a automáticamente de la convocatoria el/la aspirante afectado/a, sin perjuicio de la 
exigencia de las responsabilidades a que hubiere lugar, incluida la penal.

En la realización de las pruebas escritas se garantizará el anonimato de los/las aspirantes. 
Para ello cumplimentarán una ficha de datos personales (nombre, apellidos y número del DNI), 
que  introducirán  en  un  sobre  cerrado  al  término  de  la  prueba.  El  ejercicio  escrito  será 
introducido por los/las aspirantes en un sobre distinto, que cerrarán también, donde introducirán 
el sobre cerrado con la ficha de datos personales. El Tribunal numerará los dos sobres de cada 
aspirante con la misma cifra, correspondientes a cada ejercicio, quedando emparejados los 
sobres de cada uno de ellos, y no abrirá los correspondientes a la ficha de datos hasta que 
haya calificado todos y cada uno de los ejercicios. De esta forma, el Tribunal conocerá en 
primer lugar la calificación de todos y cada uno de los ejercicios y, sólo tras ello, la identidad de 
los/las respectivos/as aspirantes.

La calificación de cada ejercicio será la puntuación consensuada por el Tribunal o, en caso de 
discrepancia, la media aritmética de la puntuación otorgada individualmente por cada uno de 
sus miembros.  Si  alguna de las puntuaciones otorgadas por  los miembros del  Tribunal  se 
diferenciase de la nota media en más del 50% de la puntuación máxima, para cada ejercicio, se  
realizará una nueva nota media de carácter definitivo, sin tener en cuenta dicha/s puntuación/es 
extrema/s.

Los  aspirantes  dispondrán  de  un  plazo  mínimo  de  3  (tres)  días  hábiles  para  formular  las 
reclamaciones que estimen pertinentes, contados a partir del siguiente al de las respectivas 
publicaciones en el Tablón de Anuncios y Sede Electrónica de la MSAU de las calificaciones 
provisionales de cada uno de los ejercicios de la fase de oposición.

8.2. Primer ejercicio (teórico): Consistirá en contestar un cuestionario de 40 preguntas teóricas 
tipo test, con tres respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta, que versarán  
sobre el contenido del programa-temario que figura como Anexo II a las presentes bases. Se 
añadirán al ejercicio 5 preguntas más, con el carácter de reserva, que tan solo serán evaluadas 
en caso de que el Tribunal anule alguna de las 40 preguntas del ejercicio como resultado de 
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reclamación  por  parte  de  los  candidatos  participantes  en  el  proceso.  Las  5  preguntas  de 
reserva deberán ser respondidas por los participantes en la realización del ejercicio. 

El tiempo para la realización de este primer ejercicio será de 60 minutos. 

En la calificación de este ejercicio cada pregunta contestada correctamente se valorará en 
positivo con 0,50 puntos. La pregunta no contestada, es decir, aquella en la que figuren las tres 
alternativas en blanco o con más de una opción como respuesta, no será objeto de valoración.  
La pregunta contestada erróneamente tendrá una penalización de 0,17 puntos. 

Se calificará entre 0 y 20 puntos, siendo preciso alcanzar, para superar el ejercicio, un mínimo 
de 10 puntos.

8.3. Segundo  ejercicio  (práctico):  Consistirá  en  la  resolución  por  escrito  de  uno  o  varios 
supuestos prácticos propuestos por el Tribunal, que guardarán relación con el temario -parte 
específica-  y  los  procedimientos,  tareas  y  con  las  funciones  habituales  de  los  puestos  de 
trabajo objeto de la convocatoria y que se consideren adecuados para juzgar la preparación 
técnica y aptitudes de los aspirantes en relación al puesto de trabajo a desempeñar. 

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de 150 minutos.

Se calificará entre  0  y  55 puntos,  siendo preciso alcanzar,  para superar  este  ejercicio,  un 
mínimo de 27,5 puntos. El Tribunal facilitará a los participantes en este ejercicio los criterios a 
partir de los cuales evaluará su realización.

Para  desarrollar  el  ejercicio  práctico  los  aspirantes  deberán  acudir  con  bolígrafo  y  DNI, 
pudiendo utilizar material propio de dibujo y calculadora simple. Podrán consultarse los textos 
legales no comentados ni anotados de que dispongan los/las aspirantes en el momento de la 
prueba. En caso de que el Tribunal lo considere necesario, se facilitará a los aspirantes la 
documentación técnica necesaria para poder resolver el/los casos prácticos. El Tribunal tendrá 
la facultad de autorizar el uso de hojas u otros soportes para el dibujo de planos o diseños a  
mano alzada si del contenido de la prueba se dedujera su necesidad.

Para la evaluación de este ejercicio el Tribunal comprobará y valorará especialmente que la 
persona  aspirante  demuestra  una  preparación  técnico-jurídica  suficiente,  concretada  en  la 
aplicación razonada de los conocimientos teóricos a la resolución de los problemas prácticos 
planteados, en el conocimiento razonado del planeamiento urbanístico de aplicación y de la 
norma jurídica, los conceptos e instituciones relacionados en el temario y las teorías doctrinales 
y jurisprudenciales sobre los mismos, la identificación precisa de contenidos y marco normativo 
relacionado con la temática, su sistematización ordenada y la estructuración completa de la 
temática,  clara  y  concisa  en  la  exposición,  analiza  con  corrección  los  problemas  que  se 
plantean,  obtiene  conclusiones  generales  a  partir  de  sus  diferentes  elementos,  relaciona 
adecuadamente cada instituto expuesto con otros puntos del programa, expone por escrito los 
temas con coherencia, claridad, orden y fluidez, emplea con propiedad y corrección jurídica 
términos  y  expresiones.  Así  mismo  comprobará  el  análisis  del  contexto  de  la  situación  a 
estudiar, la capacidad de raciocinio y de análisis, enfoque preciso de la situación a analizar y 
resolver, sistemática del planteamiento, identificación de la legislación a aplicar, formulación de 
conclusiones,  la  adecuada interpretación de los conocimientos,  así  como las habilidades y 
aptitudes asociadas al puesto de trabajo.

Base 9. Fase de concurso.
9.1. La fase de concurso del presente procedimiento selectivo tendrá una puntuación máxima 
de  25 puntos.  Esta  fase  no tendrá  carácter  eliminatorio  ni  podrá  tenerse  en  cuenta  para 
superar las pruebas de la fase de oposición. Esta fase se desarrollará una vez haya finalizado 
la fase de oposición, calificando el Tribunal únicamente los méritos de los/as candidatos/as que 
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la  hayan  superado.  Los  méritos  a  valorar  se  organizan  en  tres  categorías:  experiencia 
profesional, formación complementaria y otros méritos.

La documentación acreditativa de los méritos alegados para la fase de concurso deberá unirse  
a la solicitud de participación en el  proceso selectivo (Apartado B, Base 4.4 e impreso de 
solicitud de participación del Anexo I de estas Bases), relacionada en una lista inicial, ordenada 
cronológicamente  y  numerada,  documentación  que  se  entregará  grapada  en  el  orden  y 
condiciones que se citan los méritos en las Bases 9.1 y 9.2. Debe aportarse relleno el impreso 
de autobaremación (Anexo IV de estas Bases).

Sólo serán tenidos en cuenta los méritos debidamente justificados, adquiridos con anterioridad 
a la finalización del plazo de presentación de solicitudes. No se valorarán méritos justificados 
con posterioridad a la finalización del plazo de presentación de solicitudes, salvo que se hayan 
relacionado en la solicitud y, alegada y justificada la imposibilidad de aportar su justificación 
dentro del referido plazo, se aporten previamente a la celebración de la sesión del Tribunal para 
su valoración. Sólo se valorarán los méritos que hayan sido reseñados expresamente en la 
solicitud o se relacionen en la lista anexa a la solicitud, siempre que se justifiquen con los 
documentos originales o compulsados correspondientes.

No se tendrá en cuenta la documentación que no se presente en la forma requerida en las  
presentes Bases, o que no reúna todos los requisitos especificados en ellas.

La  persona  solicitante  se  hará  responsable  de  la  autenticidad  de  toda  la  documentación 
presentada  para  la  acreditación  de  sus  méritos,  a  los  efectos  que  procedan  en  caso  de 
detectarse inveracidad, según se determina en estas Bases.

El  Tribunal  podrá  recabar  de  los/las  aspirantes  las  aclaraciones  o,  en  su  caso,  la 
documentación adicional que estime necesaria para la comprobación de los méritos alegados, 
y tendrá la facultad de resolver  cualquier duda que pueda surgir  acerca de la experiencia,  
cursos, títulos, certificaciones e instituciones/entidades y demás aspectos del concurso.

El  Tribunal  examinará  los  méritos  alegados  y  justificados  documentalmente  por  los/las 
aspirantes que hayan superado la fase de oposición, los calificará conforme al baremo que 
figura en el Anexo III de las presentes Bases y se hará público el resultado de dicha valoración 
-primero  provisional,  con  plazo  para  reclamaciones,  y  posteriormente  definitiva-  mediante 
anuncios a publicar en el Tablón de Anuncios de la MSAU y en su Sede Electrónica.

9.2. La acreditación de los méritos alegados se realizará conforme se determina en el Anexo III  
de  estas  Bases.  Así  mismo,  en  el  Anexo  IV  de  estas  Bases  se  adjunta  el  formulario  de 
autobaremación que deberá ser completado y firmado por el/la participante en el proceso.

Base 10. Calificación del proceso selectivo.
10.1. El presente proceso selectivo, convocado a través del sistema de concurso-oposición, se 
valorará de forma que la calificación definitiva del mismo estará determinada por la suma de la 
calificación final de la fase de oposición y la puntuación obtenida en la fase de concurso de 
méritos, ordenados de mayor a menor puntuación.

Siempre que el Tribunal deba calificar alguna de las dos pruebas de la fase de oposición y los  
méritos de la fase de concurso, el procedimiento a seguir será el siguiente: 

a) Acta con relación de calificaciones provisionales, que se elevará a la Presidencia de la 
MSAU para que emita resolución, en la que otorgue un plazo de 3 (tres) días hábiles para  
presentación de reclamaciones, resolución que se publicará en la Sede Electrónica y en la 
web de la MSAU.
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b) Acta con relación de calificaciones definitivas, resolviendo en su caso las reclamaciones 
presentadas, que se elevará a la Presidencia de la MSAU para que emita resolución, que 
se publicará en la Sede Electrónica y en la web de la MSAU.

10.2. En caso de empate, el orden de prelación se establecerá atendiendo a los siguientes 
criterios: primero, mejor puntuación en la fase de oposición; segundo, mejor puntuación en el  
segundo ejercicio de la fase de oposición; tercero, mejor puntuación en el primer ejercicio de la 
fase de oposición; cuarto, mejor puntuación en la fase de concurso.

En último caso, y de persistir el empate, este se deshará conforme al número obtenido en el 
sorteo público que tendrá lugar una vez publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos/as.  
El/la aspirante cuyo número de orden en la citada lista coincida con el número obtenido en el  
sorteo tendrá preferencia en caso de empate, y a continuación los/las aspirantes que tengan 
asignados los números consecutivos sobre el resto.

Base 11. Resolución del proceso selectivo.
11.1. Una vez terminada la calificación de los aspirantes el Tribunal hará pública, a través del  
Tablón de Edictos de la MSAU y de su página web, el último Acta con la relación de aspirantes 
que hubieran superado el  proceso selectivo por orden de puntuación,  no pudiendo rebasar 
éstos el número de plazas convocadas. 

11.2. Simultáneamente a su publicación, el Tribunal de selección elevará a la Presidencia de la  
MSAU la resolución del proceso selectivo, ordenando su publicación en el Tablón de Edictos y 
en la página web de la MSAU, en favor de los//las candidatos/as que hubieren obtenido las 
calificaciones definitivas más elevadas en el proceso selectivo.

La MSAU notificará individualmente a los/las aspirantes seleccionados/as lo anterior, indicando 
que tienen un plazo máximo de 3 (tres) días hábiles a contar desde dicha notificación para  
aportar la documentación acreditativa de requisitos y méritos, según se determina en la Base 
12.

Base 12. Presentación de documentos.
12.1. Una vez concluido el proceso selectivo, los/las aspirantes propuestos/as –con carácter 
previo  a  su  nombramiento  y  toma  de  posesión-  quedarán  obligados/as  a  presentar  en  el 
Registro General de la MSAU, todos los documentos originales y fotocopias de los mismos 
debidamente compulsadas por administración pública diferente de la MSAU, documentos que 
ya fueron valorados por el Tribunal, bien como requisitos establecidos en el Apartado A de la 
Base 4.4, bien como acreditativos de los méritos establecidos en el Apartado B de la Base 4.4.

Sin  el  cumplimiento  de  este  requisito,  no  se  darán  por  válidos  ni  el  cumplimiento  de  los 
requisitos ni la acreditación de los méritos y, en consecuencia, no se validará la puntuación final 
del proceso selectivo.

Deberán aportar también un certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o 
defecto físico que imposibilite el desarrollo y normal ejercicio de las funciones a desempeñar, 
preservar la seguridad y salud del trabajador, en cumplimiento del TREBEP y de la legislación 
en materia de prevención de riesgos laborales y de salud laboral. 

12.2. Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, los/as candidatos/as  
seleccionados/as no presentaran su documentación o no reunieren los requisitos y condiciones 
exigidos  en  la  convocatoria,  no  podrán  ser  nombrados  y  quedarán  anuladas  todas  sus 
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en 
la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo.

Base 13. Nombramiento como funcionarios interinos vinculados a Programa Temporal.
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13.1. Concluido el proceso selectivo y habiendo aportado satisfactoriamente cada candidato/a 
los documentos a que se refiere la Base 12, que habrán de ser validados por funcionario de la 
MSAU, la Presidencia de la MSAU emitirá resolución de nombramiento de los funcionarios 
interinos  vinculados  al  Programa  temporal  2024-2026  de  la  MSAU,  resolución  que  será 
publicada en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid, así como en la Sede Electrónica y 
web de la MSAU.

Habiendo sido publicado el nombramiento de cada candidato/ha seleccionado/a en el BOCM 
como  funcionario  interino  vinculado  al  Programa  Temporal  2024-2026  de  la  MSAU,  se 
procederá a la toma de posesión de cada aspirante seleccionado.

13.2. El/la candidato/ha seleccionado/a que resulte nombrado, será notificado expresamente 
por la MSAU de la fecha y hora de su toma de posesión, con la debida antelación, debiendo 
incorporarse a su puesto de trabajo ese mismo día. En caso de no hacerlo sin causa justificada, 
decaerán en todo derecho que pudieran haber adquirido, pudiendo ser llamados por orden de 
puntuación los siguientes candidatos que hubieran superado todas las pruebas del proceso 
selectivo. 

El/la candidata/a que, sin causa de fuerza mayor debidamente justificada, no tomara posesión 
y/o no se incorporase a su puesto de trabajo en el plazo señalado, no adquirirá la condición de 
funcionario interino, perdiendo todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y del 
subsiguiente nombramiento conferido, entendiéndose con su no comparecencia que renuncia a 
su plaza, sin necesidad de que esto deba ser comunicado a la MSAU. Asimismo, desde el día y  
hora de la toma de posesión, los funcionarios interinos quedarán obligados a incorporarse a su 
puesto de trabajo para dar inicio al normal desarrollo de sus funciones.

13.3. Con el  fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas,  cuando se produzcan 
renuncias  de  los  aspirantes  seleccionados,  antes  de  su  nombramiento  como  funcionarios 
interinos, la MSAU podrá requerir al Tribunal de selección una relación complementaria de los 
aspirantes que sigan a los propuestos,  para su posible nombramiento como funcionario de 
interino vinculado al Programa Temporal.

Base 14. Comunicaciones e incidencias. Impugnación.
14.1. La información  sobre  todos  los  actos  y  acuerdos  que se  dicten  en  el  desarrollo  del 
proceso selectivo, se realizará mediante su exposición al público en Sede Electrónica-Tablón 
de Anuncio y página web de la MSAU y, según proceda en cada caso en virtud de lo dispuesto 
por estas Bases, en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid

Dichas publicaciones serán vinculantes para la determinación de cualquiera de los plazos y 
actos  que  estén  establecidos  y  sean  de  aplicación  al  desarrollo  íntegro  del  proceso  de 
selección, según queda determinado en las presentes Bases.

Los/las  aspirantes  podrán  dirigir  a  la  Presidencia  de  la  MSAU  las  comunicaciones  sobre 
incidencias relativas a la actuación del Tribunal, así como las reclamaciones, quejas, peticiones 
o sugerencias sobre el proceso selectivo.

14.2. Estas Bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas, y  
de la actuación del Tribunal, podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en la 
forma  establecida  por  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Base 15. Bolsa de empleo.
15.1. Los/as  aspirantes  no  seleccionados/as  que  hubieran  superado  la  nota  mínima  del 
segundo ejercicio de la fase de oposición, y no hubieran obtenido plaza, conformarán una bolsa 
de empleo, ordenada de mayor a menor puntuación total obtenida en la lista de calificaciones 
finales, una vez comprobados los requisitos para el desempeño del puesto, con las exclusiones 
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que resulten procedentes, salvo que el/la interesado/a manifieste expresamente en su solicitud 
de participación de las pruebas selectivas su voluntad en contrario.

15.2. El  Tribunal  deberá  establecer  en  Acta  el  listado  de  candidato/as  que  cumplen  los 
requisitos establecidos por esta Base para conformar la bolsa de empleo, con los candidatos 
que, habiendo superado todos los ejercicios de la fase de oposición del proceso selectivo, no 
hubieran obtenido plaza, a efectos de posibles sustituciones de los funcionarios interinos que 
hayan tomado posesión. El orden de prelación será el que hubieran obtenido en el proceso 
selectivo.

15.3. Dicha bolsa de empleo será operativa para futuros nombramientos como funcionarios 
interinos en caso de vacancia o ausencia del titular, en razón de las causas legales previstas a 
tal efecto, hasta su total agotamiento. 

La selección mediante la bolsa de empleo se verificará una sola vez por cada aspirante, siendo 
único el llamamiento que, en su caso, se realice a cada uno/a de ellos/as, decayendo toda 
opción  a  un  nuevo  llamamiento  mientras  no  hayan  sido  completados  los  llamamientos  a 
todos/as los/as integrantes de la bolsa. El llamamiento se realizará a cada uno/a de los/as 
integrantes/as de la bolsa de empleo siguiendo estrictamente el orden en que aparezcan en la 
misma. El plazo máximo para responder al llamamiento será de 3 (tres) días hábiles a contar 
desde dicho llamamiento.

El rechazo no justificado del llamamiento por parte del/de la candidato/a, y/o su manifestación 
de causar baja voluntaria en la bolsa de empleo, serán motivos que legitimen su pase a la  
situación de excluido/a de dicha bolsa,  lo que imposibilitará efectuar posteriores ofertas de 
nombramiento al/a la candidata/a afectado/a.

El rechazo a llamamiento por causa debidamente justificada supondrá el mantenimiento del 
candidato  en  el  lugar  de  la  bolsa  que  le  corresponde  por  orden  de  puntuación,  pero 
permanecerá  en  suspenso  hasta  que  el  propio  interesado  comunique  a  la  MSAU  su 
disponibilidad para futuros llamamientos. Se   entiende   por   causa   justificada   aquella   que  
no   derive   de   la   voluntad   del interesado. Dicha causa debe ser acreditada por cualquier  
medio permitido en derecho.

Base 16. Protección de datos personales en la gestión del procedimiento selectivo.
Los modelos de solicitud de participación incorporarán una cláusula informativa sobre esta 
cuestión, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal.

La publicidad de los diferentes listados que se deriven del procedimiento que sean objeto de 
exposición  pública,  contendrán  los  datos  personales  mínimos  necesarios  para  cumplir  el 
principio de publicidad y se mantendrán hasta la finalización del presente proceso selectivo y 
durante el tiempo adicional necesario para el ejercicio de las reclamaciones o recursos. Los 
mencionados listados incorporarán una cláusula advirtiendo que contienen datos de carácter 
personal, que se ajustan a la legislación actual en materia de protección de datos y que su 
única finalidad es la de dar publicidad a la correspondiente fase del procedimiento de selección  
de que se trate y de notificación, en su caso, a los participantes. 

Así  mismo, incorporarán un párrafo informativo en el  que se deje constancia de que estos 
listados no constituyen fuente de acceso público y no podrán ser reproducidos ni en todo ni en 
parte, ni transmitidos ni registrados por ningún sistema de recuperación de información, sin el 
consentimiento de los propios afectados.
_____

Contra la presente resolución se puede interponer potestativamente recurso de reposición en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio o 
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Mancomunidad de Servicios
de Arquitectura y Urbanismo

Sierra Norte. Madrid

directamente  recurso  contencioso  administrativo  ante  el  juzgado  de  lo  Contencioso 
Administrativo de Madrid en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la  
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que el interesado estime interponer por ser más 
conveniente a su derecho.

Fdo. Jesús Manuel Romero Martínez, Presidente de la MSAU

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE

ANEXO I

FORMULARIO DE SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO

SOLICITANTE

Nombre y apellidos: 
DNI: 
Fecha de nacimiento: 
Correo electrónico, a efectos de notificaciones: 
Teléfonos:                                   y 
Domicilio (calle, nº, esc, piso):
Localidad:                                                    de                                  , Código Postal      

EXPONE

Primero.  - Que teniendo conocimiento de las Bases del  concurso-oposición de referencia, 
DECLARO RESPONSABLEMENTE que reúno todos y cada uno de los requisitos exigidos en 
las Bases de la convocatoria para optar a la misma y que tal cumplimiento es anterior a la fecha 
de  finalización  del  plazo  de  presentación  de  solicitudes,  teniendo  constancia  de  que  el 
incumplimiento de los mismos supone la exclusión de mi participación en el proceso selectivo.

Segundo. - Que conozco y acepto plenamente las Bases que rigen la convocatoria de pruebas 
selectivas realizada por la Mancomunidad de Servicios de Arquitectura y Urbanismo Sierra 
Norte, para cubrir las plazas de referencia.

Tercero. – Que así mismo, DECLARO RESPONSABLEMENTE:
a) Que  son  ciertos  los  datos  consignados  en  esta  solicitud,  así  como  sobre  sobre  que 

dispongo de la documentación en original que los acredita y que la aportaré debidamente  
compulsada  por  administración  pública  diferente  a  la  MSAU  en  caso  de  resultar 
seleccionado, cuando la MSAU así me lo requiera, en cumplimiento de las Bases.

b) Que cumplo con todos los requisitos establecidos en la Base 3 de las Bases que rigen esta 
convocatoria, manifestando que se reúnen todas y cada una de las condiciones, méritos y 
requisitos exigidos, así como sobre sobre que dispongo de la documentación en original 
que los acredita y que la aportaré en caso de resultar seleccionado cuando la MSAU así 
me lo requiera.

c) Que  estoy  en  posesión  de  la  titulación  académica  requerida  y  necesaria  para  el 
desempeño profesional de la plaza a la que aspiro.
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d) Que tengo plena capacidad funcional  para el  desempeño de las tareas,  no  constando 
circunstancia crónica o circunstancial alguna que lo imposibilite.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de 
las  Administraciones  Públicas  o  de  los  órganos  constitucionales  o  estatuarios  de  las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o 
cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o 
para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, 
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

f) No hallarme incurso en causa alguna de incompatibilidad, de conformidad con la legislación 
vigente

g) En el caso de ser de otro Estado: no hallarme inhabilitado o en situación equivalente ni 
haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los 
mismos términos el acceso al empleo público.

h) He sido informado/a,  de que la MSAU va a tratar  y guardar  los datos aportados en la 
instancia  y  en  la  documentación  que  le  acompaña  para  tramitación  y  gestión  de 
expedientes administrativos.

i) Que autorizo el tratamiento de sus datos de carácter personal con la única y exclusiva 
finalidad de gestionar y realizar  las actuaciones derivadas de la finalidad anteriormente 
indicada, quien podrá ejercitar sus derechos de acceso, rectificación cancelación y, en su 
caso,  oposición,  sobre  el  tratamiento  de  sus  datos  de  carácter  personal  frente  a  la 
Mancomunidad.  El tratamiento de los datos de carácter personal se realizará de acuerdo 
con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos y Garantía de los 
Derechos Digitales, y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo 
Europeo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que 
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos.

Cuarto. - Que adjunto la siguiente documentación en fotocopia, en dos apartados separados, 
en cumplimiento de las condiciones y características de la documentación exigidas por las 
Bases 4.4 y 9 de las Bases que rigen esta convocatoria:

Apartado A
a) Documento Nacional  de Identidad.  Los nacionales de otros Estados deberán presentar 

fotocopia del pasaporte o del número de identidad extranjero en los que se acredite su 
nacionalidad.

b) Las personas aspirantes con un grado de discapacidad igual  o superior  al  33 por 100 
deberán  solicitar  en  su  instancia  las  adaptaciones  y  ajustes  razonables  necesarios  de 
tiempo  y  medios  para  la  realización  de  las  pruebas  selectivas,  debiendo  reflejar  las 
necesidades específicas que tiene para acceder al proceso de selección en igualdad de 
condiciones.  Deberán  presentar  la  documentación  que  acredite  el  tipo  o  tipos  de 
adaptaciones  pretendidas,  así  como  las  pruebas  respecto  a  las  que  van  referidas  las 
mismas, y adjuntar el certificado médico o Dictamen Técnico Facultativo acreditativo de la 
necesidad de las adaptaciones solicitadas.
A efectos de valorar la procedencia de la concesión de las adaptaciones solicitadas, se 
recabará de los/las aspirantes el  correspondiente certificado o información adicional.  La 
adaptación no se otorgará de forma automática, sino únicamente en aquellos casos en que 
la discapacidad guarde relación directa con la prueba a realizar.

c) Pago de la cantidad dispuesta en concepto de derechos de examen, de 40€, mediante 
ingreso en la Cuenta Corriente ES95 2100 2189 2113 0017 2127 a nombre de la MSAU,  
indicando en el concepto “Nombre. Apellidos. Derechos de examen plaza de Arquitecto”. El 
cumplimiento de este requisito deberá realizarse inexcusablemente, dentro del plazo de 
presentación de solicitudes, no siendo posible la subsanación total o parcial del pago de la 
tasa  fuera  de  dicho  plazo,  admitiéndose  exclusivamente  en  fase  de  subsanación  la 
acreditación de su realización en el plazo indicado.

Apartado B
a) Fotocopia del título académico exigido como requisito de participación.
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b) Documentos acreditativos de los méritos, que deberán ser relacionados en una hoja-índice 
de listado cronológico de todos ellos, organizados según los apartados que se calificarán 
en  la  fase  de  concurso,  debidamente  grapados  para  garantizar  que  se  mantiene  su 
integridad y su orden, así como debidamente compulsados por entidad pública diferente de 
la MSAU.
 Los méritos a valorar y las condiciones en que debe ser entregada la documentación 

que los acredita se establece en la Base 9 y en el Anexo III de las Bases que rigen la  
convocatoria. Debe aportarse en todo caso el Informe de Vida Laboral (Seguridad 
Social)

c) Formulario  de autobaremación de los méritos,  que podrá descargarse de la  web de la 
MSAU www.msau.org y de su Sede Electrónica. Se adjunta también en Anexo IV de estas 
Bases.

Por todo ello, SOLICITA ser admitido en el proceso selectivo referido, para tomar parte del 
mismo, comprometiéndose a prestar el citado servicio con estricta sujeción a lo determinado en 
las Bases que rigen esta convocatoria.

En                                          , a         de                                  de 2024.

(Firma)
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Mancomunidad de Servicios
de Arquitectura y Urbanismo

Sierra Norte. Madrid

ANEXO II

TEMARIO DE MATERIAS COMUNES

1. La Constitución Española de 1978: Características y estructura. Derechos fundamentales y libertades 
públicas:  Su  garantía  y  suspensión.  La  Hacienda  Pública  en  la  Constitución  Española.  La  Ley 
General Presupuestaria: Estructura y principios generales. Las Leyes de Presupuestos Generales del 
Estado. El principio de legalidad y la jerarquía normativa. Las fuentes del Derecho Administrativo. La 
Ley. Disposiciones del ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento.

2. Las  Instituciones  de  la  Unión  Europea:  Consejo,  Comisión,  Parlamento,  Tribunal  de  Justicia  y 
Tribunal  de  Cuentas.  Órganos  auxiliares.  8.  Las  fuentes  del  Derecho Comunitario  Europeo.  Las 
relaciones entre el Derecho comunitario y el ordenamiento jurídico de los Estados miembros. Las 
funciones de los Estados miembros en la aplicación del Derecho Comunitario. La participación de las 
Comunidades Autónomas en la aplicación del Derecho Comunitario.

3. El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: Estructura y contenido. Las competencias de 
la  Comunidad  de  Madrid:  Potestad  legislativa,  potestad  reglamentaria  y  función  ejecutiva.  La 
Asamblea Legislativa:  Composición,  funciones y potestades. El  Presidente de la Comunidad y el 
Gobierno: Composición, designación y remoción. Funciones y potestades.  

4. La  Administración  autonómica:  Organización  y  estructura  básica  de  las  Consejerías.  La 
Administración  Institucional.  La  organización  administrativa  del  urbanismo.  Órganos  de  la 
Administración  General  del  Estado,  Comunidad  de  Madrid  y  Administración  Local.  Cooperación 
interadministrativa:  Comisión  de  Urbanismo  de  Madrid,  Jurado  Territorial  de  Expropiación, 
Mancomunidades, Consorcios.

5. La  Hacienda  Pública  de  la  Comunidad  de  Madrid.  La  Ley  Reguladora  de  la  Hacienda  de  la 
Comunidad de Madrid:  Estructura y principios generales.  Los presupuestos de la Comunidad de 
Madrid: Contenido y estructura. El ciclo presupuestario.

6. El Municipio:  Concepto y elementos.  Organización.  El  Gobierno Municipal.  Órganos necesarios y 
órganos  complementarios.  Competencias  municipales.  Competencias  propias  y  delegadas.  Los 
servicios  mínimos.  Régimen  de  sesiones  y  acuerdos  de  los  órganos  de  gobierno  local.  Actas, 
certificaciones,  comunicaciones,  notificaciones  y  publicación  de  los  acuerdos.  Ordenanzas  y 
reglamentos de las Entidades Locales. Procedimiento de elaboración y aprobación.

7. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: ingresos de derecho público e ingresos de derecho privado. 
Especial referencia a las tasas. Contribuciones especiales y precios públicos. Impuestos municipales: 
concepto y clasificación.

8. Otras  Entidades  Locales:  las  Comarcas,  las  Áreas  Metropolitanas  y  las  Mancomunidades  de 
Municipios.  Las  entidades  locales  menores.  Regímenes  municipales  especiales.  Las  Man-
comunidades  y  en  especial  la  organización  de la  Mancomunidad de  Servicios de Arquitectura  y 
Urbanismo de la Sierra Norte de la Comunidad de Madrid (MSAU). Regulación y normativa de la 
MSAU.  Las  competencias  municipales  y  del  ente  de  la  MSAU.  Sistema  de  determinación. 
Competencias propias y delegadas. Servicios que presta.

9. La organización  territorial  de la  Comunidad de Madrid.  Contexto territorial  de la  Sierra Norte  de 
Madrid. Cartografía oficial  de la Comunidad de Madrid. Infraestructura de Datos Espaciales de la 
Comunidad de Madrid, especial referencia a la ordenación del territorio y el urbanismo.

10. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas:  Ámbito  de  aplicación.  Derechos  del  interesado  en  el  procedimiento  administrativo. 
Iniciación,  ordenación,  instrucción y  finalización del  procedimiento administrativo.  Revisión de los 
actos  administrativos:  Revisión  de  oficio.  Los  recursos  administrativos.  El  recurso  contencioso-
administrativo. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: ámbito de 
aplicación y principios generales. Órganos de las Administraciones Públicas. Convenios.

11. La  responsabilidad  patrimonial  de  la  Administración.  El  régimen  jurídico  en  el  sistema  español. 
Responsabilidad de autoridades y funcionarios. Responsabilidad de la Administración por actos de 
sus concesionarios y contratistas. La intervención administrativa en la propiedad privada: limitaciones 
administrativas en la propiedad privada.

12. Los bienes de las Entidades Locales: clases y régimen jurídico. Prerrogativas de los entes locales 
respecto  a  sus  bienes.  El  inventario  municipal  de  bienes,  su  inscripción  en  el  Registro  de  la  
Propiedad. El Patrimonio Municipal del Suelo. Gestión de los bienes de las entidades locales.

13. Los contratos administrativos. Clases. El expediente de contratación y su tramitación. Procedimientos 
y criterios de adjudicación. ejecución y modificación de los contratos. Pago del precio. Extinción de 
los contratos: Cumplimiento y resolución.

Mancomunidad de Servicios de Arquitectura y Urbanismo de la Sierra Norte
Plaza de la Constitución, 1. 28752 Lozoyuela, Madrid

Teléfono: 918694759. Correo: ofitecnicamsau@gmail.com
16

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
79

4N
4M

95
KF

H
9L

R
F9

6K
Z7

S4
SN

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//m
sa

u.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 1

6 
de

 3
0 

mailto:ofitecnicamsau@gmail.com


Mancomunidad de Servicios
de Arquitectura y Urbanismo

Sierra Norte. Madrid

14. La organización de los servicios de información y atención al ciudadano de la Comunidad de Madrid. 
Sistema  de  sugerencias,  quejas  y  reclamaciones.  La  Ley  19/2013,  de  9  de  diciembre,  de 
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno: derecho de acceso a la información 
pública. Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participación de la Comunidad de Madrid.

15. El  principio  de  igualdad  entre  mujeres  y  hombres.  La  tutela  contra  la  discriminación.  El  marco 
normativo para la promoción de la igualdad de género y para la protección integral contra la violencia 
de género, la LGTBIfobia y la discriminación por razón de orientación e identidad sexual. Especial 
referencia a la Comunidad de Madrid.

16. El  Estatuto  Básico  del  Empleado  Público.  Adquisición  y  pérdida  de  la  condición  de  funcionario. 
Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario. Especial 
referencia a la Ley de la Función Pública de la Comunidad de Madrid.

17. Normativa en materia Protección de datos personales: Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 
protección de datos personales y garantía de los derechos digitales y Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y  
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

18. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevención de Riesgos Laborales: Objeto, ámbito de aplicación y 
definiciones. Delegados de prevención. Comités de seguridad y salud.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECÍFICAS

19. La organización administrativa del  urbanismo.  Órganos de la  Administración General  del  Estado, 
Comunidad de Madrid y Administración Local.

20. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
de  Suelo  y  Rehabilitación  Urbana. Las  actuaciones  de  transformación  urbanística  y  edificatoria. 
Deberes  vinculados  a  la  promoción  de  las  actuaciones  de  transformación  urbanísticas  y  de  las 
actuaciones edificatorias. El informe de evaluación de los edificios. Especial referencia a su afección 
en la legislación urbanística de la Comunidad de Madrid.

21. Valoraciones urbanísticas. Métodos. Tipos de valor. Legislación. Real Decreto 1492/2011, de 24 de 
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de Valoraciones de la Ley de Suelo.  Valoración en 
situación de suelo rural. Valoración en situación de suelo urbanizado. Criterios legales de valoración 
del  suelo,  edificaciones  y  otras  afecciones  expropiatorias.  Orden  ECO/805/2003,  y  sus 
modificaciones (Título II, Capítulo I): Valoración de bienes inmuebles y derechos.  Métodos técnicos 
de valoración:   de costes,  de reposición,  de comparación,  de actualización de rentas,  y  residual 
dinámico y estático.

22. Real  Decreto  1093/1997,  de  4 de julio,  por  el  que se aprueban las normas complementarias  al 
Reglamento para la ejecución de la Ley Hipotecaria sobre Inscripción en el Registro de la Propiedad 
de Actos de Naturaleza Urbanística

23. Ley 9/1995, de 28 de marzo, de Medidas de Política Territorial, Suelo y Urbanismo. Ley 4/2012, de 4 
de julio, de Modificación de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el 
año 2012, y de medidas urgentes de racionalización del gasto público e impulso y agilización de la 
actividad económica: Incidencia en los Proyectos de Alcance Regional.

24. La Ordenación del  Territorio de la Comunidad de Madrid. Bases del Plan Regional de Estrategia 
Territorial.  Problemas y  oportunidades.  Los  Programas Coordinados  de  la  Acción  Territorial.  Los 
Planes de Ordenación del Medio Natural y Rural.  Criterios para la ordenación de los municipios de 
carácter rural.

25. La Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid: Objeto y principios generales. 
Los límites legales de la potestad de planeamiento. Determinaciones legales y reglamentarias del 
planeamiento  urbanístico.  Determinaciones  de  la  ordenación  urbanística.  Determinaciones  de  la 
ordenación urbanística: determinaciones estructurantes y determinaciones pormenorizadas. Redes 
públicas.  División  y  usos  del  suelo.  Edificabilidades  y  aprovechamientos.  Zonas  urbanísticas  de 
ordenación pormenorizada.  La actuación pública o privada en el desarrollo de los instrumentos de 
planeamiento. Estudio de viabilidad, de sostenibilidad, estudio económico-financiero y programa de 
desarrollo de los planes.

26. Ley 9/2001 del  Suelo de la Comunidad de Madrid: Régimen urbanístico del  suelo.  Disposiciones 
generales.  Clasificación  del  suelo.  Derechos  y  deberes  de  los  propietarios.  Normativa  estatal  y 
autonómica. Régimen urbanístico del suelo urbano, del suelo urbanizable y del suelo no urbanizable 
de protección.

27. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: El Planeamiento Urbanístico de Rango General (I). 
Planes Generales y  Normas Complementarias y Subsidiarias: Objeto, contenido, determinaciones, 
Elaboración, avances, tramitación y aprobación. Competencia. ejecución. Modificación. Revisión.
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28. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid:  El Planeamiento Urbanístico de Rango General 
(II). Planes de Sectorización: Objeto, contenido, determinaciones. Elaboración, avances, tramitación y 
aprobación. Competencia. ejecución. Modificación.

29. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid:  El Planeamiento Urbanístico de Desarrollo (I). 
Planes  Parciales  de  Ordenación.  Objeto,  contenido,  determinaciones.  Elaboración,  tramitación  y 
aprobación. Competencia. ejecución. Modificación.

30. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid:  El Planeamiento Urbanístico de Desarrollo (II). 
Planes  Especiales.  Clases.  Objeto,  contenido,  determinaciones.  Elaboración,  tramitación  y 
aprobación. Competencia. ejecución. Modificación.

31. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid:  El Planeamiento Urbanístico de Desarrollo (III). 
Estudios  de  Detalle.  Objeto,  contenido,  determinaciones.  Elaboración,  tramitación  y  aprobación. 
Competencia. ejecución. Modificación.

32. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid:  El Planeamiento Urbanístico de Desarrollo (IV). 
Catálogos  de  Bienes  y  Espacios  Protegidos.  Objeto,  contenido,  determinaciones.  Elaboración, 
tramitación y aprobación. Competencia. ejecución. Modificación.

33. Decreto 92/2008, de 10 de julio, por el que se regulan las modificaciones puntuales no sustanciales 
de planeamiento urbanístico.

34. Ley  9/2001  del  Suelo  de  la  Comunidad  de  Madrid:  Ejecución  del  Planeamiento:  Disposiciones 
generales. Formas de Gestión de la actividad pública. Presupuestos legales. Distribución equitativa 
de beneficios y cargas: Equidistribución. Áreas de reparto. Reparcelación. Obtención y ejecución de 
las redes públicas. Cesión de la participación de la comunidad en las plusvalías. Obras y cargas de 
urbanización.

35. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: Parcelaciones y Segregaciones.  Reparcelación 
urbanística   Concepto   y   funciones.   Procedimiento para   la  reparcelación. Reglas para la 
reparcelación. Efectos del acuerdo aprobatorio de la reparcelación. Extinción o transformación de 
derechos y cargas,  inscripción de la reparcelación.  Concepto  y  funciones  de  la  segregación.  El 
Proyecto de Reparcelación: características y tramitación. Proyecto de Segregación: características y 
tramitación.

36. Ley  9/2001  del  Suelo  de  la  Comunidad  de  Madrid:  Gestión  mediante  unidades  de  ejecución. 
Sistemas de ejecución.  El  sistema de compensación. El  sistema de cooperación.  El  sistema de 
expropiación.  El sistema de ejecución forzosa. Otras formas de ejecución. 

37. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: Los Proyectos de Urbanización. Objeto. Contenido 
y  determinaciones.  Elaboración,  aprobación  y  ejecución.  Especial  referencia  a  los  costes  de 
urbanización y garantías de las obras de urbanización. Control obras de urbanización. Conservación 
de la urbanización.

38. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: Intervención en el uso del suelo, en la edificación y 
en  el  mercado  inmobiliario.  La  parcelación.  Intervención  de  la  Comunidad  de  Madrid:  las 
calificaciones  urbanísticas  y  los  proyectos  de  actuación  especial.  Actos  sujetos  a  intervención 
municipal.

39. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: Intervención municipal en actos de usos del suelo 
y edificación: contenido y alcance de la intervención municipal.  Actos no precisados de proyecto 
técnico. Actos precisados de proyecto técnico. Intervención en usos, actividades, primera ocupación y 
funcionamiento. Cédula urbanística y alineación oficial. Títulos habilitantes de naturaleza urbanística. 
Intervención en actos sujetos a licencia urbanística. Competencia, procedimiento de otorgamiento, 
eficacia y caducidad de las licencias urbanísticas. Licencias disconformes sobrevenidamente con el 
planeamiento urbanístico.  Contratación de servicios. Actos sometidos a Declaración Responsable. 
Procedimiento, contenido, régimen y efectos de los títulos habilitantes. El control  posterior de las 
declaraciones  responsables  urbanísticas.  Actos  no  sometidos  a  títulos  habilitante  de  naturaleza 
urbanística: procedimiento, contenido, régimen y efectos. Actos promovidos por las Administraciones 
Publicas. Revisión de oficio. La responsabilidad patrimonial de la Administración.

40. Ley  9/2001 del  Suelo  de  la  Comunidad  de  Madrid:  Patrimonios  públicos  del  suelo.  Derecho de 
superficie. Derechos de tanteo y retracto. Información y publicidad de precios del suelo. El Patrimonio 
Municipal del Suelo. Constitución y naturaleza.  Bienes integrantes y destino. Inventario Municipal de 
Bienes.

41. Ley  9/2001  del  Suelo  de  la  Comunidad  de  Madrid:  Obtención  de  terrenos  para  dotaciones: 
Dotaciones locales incluidas en polígonos o unidades de actuación, dotaciones locales no incluidas 
en polígonos o unidades de actuación.   Obtención de terrenos destinados a dotaciones públicas 
situadas  en núcleos  rurales.  Obtención  de terrenos  afectos  a  sistemas generales.  La  ocupación 
directa y permuta forzosa. Expropiaciones. Legitimación.   Funciones.   Ejercicio   de   la   potestad  
expropiatoria.   Procedimiento  de  determinación  del  justiprecio.   Pago  del  justiprecio mediante 
adjudicación de terrenos. Tasación conjunta. Ocupación e inscripción en el registro. Reversión.
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42. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: Disciplina urbanística. Actos de edificación o uso 
del suelo no legitimados por licencia u orden de ejecución. Actos de edificación o usos del suelo en 
curso de ejecución, legitimados por licencia u orden de ejecución ilegales. Actos de edificación o usos 
del  suelo  ya  consumados  y  legitimados  por  licencia  u  orden  de  ejecución  ilegales.  Inspección: 
funciones,  visitas  y  actas.   Protección  de  la  legalidad  urbanística.  Infracciones  urbanísticas.  Los 
responsables  de  las  infracciones.  La  responsabilidad.  La  prescripción. El  derecho  sancionador 
urbanístico. Infracciones urbanísticas y su sanción. Acción pública en disciplina urbanística.

43. Ley  9/2001  del  Suelo  de  la  Comunidad  de  Madrid:  el  deber  de  conservación,  mantenimiento  y 
rehabilitación de terrenos, construcciones y edificios. Normativa reguladora. Clasificación del estado 
de  ruina:  ruina  legal  y  física.  La  declaración  de  la  ruina.  Supuestos.  Indicadores  y  medidas  de 
seguridad.  Depreciación  de inmuebles.  Orden de ejecución. La  ejecución  sustitutoria. Inspección 
Técnica de Edificios.

44. Reconocimiento  de  edificios.  Patología  de  las  edificaciones:  Análisis  del  proceso  patológico  del 
edificio, deficiencias constructivas y sus causas. Patología estructural. Patología de cerramientos y 
acabados  arquitectónicos.  Medidas  de  seguridad  en  edificaciones  deficientes:  Tipología  y 
clasificación de los sistemas de apeo en la edificación. Demoliciones. Acciones en la edificación: 
Generalidades, Acciones permanentes, Acciones variables, Acciones accidentales y Terminología, 
según Código Técnico de la Edificación CTE DB SE-AE.  El Proyecto de rehabilitación. Criterios de 
intervención. Valoración de la integración, adecuación histórica y cultural. Técnicas de intervención.

45. Decreto 103/2016, de 24 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el informe de 
evaluación de los edificios en la Comunidad de Madrid y se crea el Registro Integrado Único de 
Informes de Evaluación  de  los Edificios  de  la  Comunidad de  Madrid:  Capítulo  II:  El  Informe de 
Evaluación de los Edificios.

46. Ley 9/2001 del Suelo de la Comunidad de Madrid: Organización y cooperación interadministrativa en 
materia  de  urbanismo:  Comisión  de  Urbanismo  de  Madrid.  Jurado  Territorial  de  Expropiación. 
Convenios  urbanísticos:  Clases,  contenido  y  eficacia  real  de  los  convenios  urbanísticos. 
Procedimiento y publicidad. Normas aplicables a los convenios.

47. Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento para 
el desarrollo y aplicación de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenación Urbana.

48. Real  Decreto  2187/1978,  de  23  de  junio,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de  Disciplina 
Urbanística para el desarrollo y aplicación de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenación Urbana.

49. Real  Decreto  3288/1978,  de  25  de  agosto,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de  Gestión 
Urbanística para el desarrollo y aplicación de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenación Urbana

50. Los  Espacios  Protegidos  en  la  Comunidad  de  Madrid.  Parque  Nacional.  Parques  Regionales  y 
Naturales, Reservas Naturales, y Monumentos Naturales. La protección de los Espacios Naturales. 
Marco legislativo. Figuras de protección. Planes de Ordenación de los Recursos Naturales (PORN). 
Planes Rectores de Uso y Gestión (PRUG). Planes de Gestión de los Espacios Protegidos. Red 
Natura 2000. 

51. Espacios Protegidos en la Sierra Norte madrileña. Parque Nacional Sierra del Guadarrama: PONR y 
PRUG. Embalses y Humedales Protegidos: Catálogo y Plan de Ordenación de Embalse. Espacios 
protegidos por instrumentos internacionales: Humedales Ramsar, Reserva de la Biosfera, Hábitat de 
Interés  Comunitario.  Espacios  Protegidos  de  la  Red  Natura  2000:  LIC/ZEC,  ZEPA y  Planes  de 
Gestión. Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes. Montes de Utilidad Pública: Catálogo. Montes 
protegidos, Preservados y Protectores. Ley 16/1995 Forestal y de Protección de la Naturaleza de la 
Comunidad de Madrid. Montes Forestales. 

52. El medio físico en el planeamiento general. Componentes y valoración. El paisaje. Elementos básicos 
para su definición, caracterización y valoración. Plan de Calidad del Paisaje Urbano de la Ciudad de 
Madrid:  objetivos.  Análisis  y  diagnóstico.  Unidades  de  paisaje.  Recomendaciones  y  directrices. 
Programas.

53. Legislación sectorial que afecta al planeamiento urbanístico de la Comunidad de Madrid. Afecciones 
en  materia  de  infraestructuras  viarias,  férreas,  aéreas,  infraestructuras  eléctricas, 
telecomunicaciones, agua, saneamiento, dominio público hidráulico, vías pecuarias, minera, otras.

54. Patrimonio Histórico y Patrimonio Cultural.  Ley 16/1985,  de 25 de junio,  del  Patrimonio Histórico 
Español. Real Decreto 111/1986 de desarrollo parcial de la Ley 16/1985. Protección del Patrimonio 
Cultural.  Carta de Atenas 1931.  Carta de Venecia 1964. Declaración de Ámsterdam 1975. Carta de 
Cracovia 2000.

55. Ley 8/2023,  de 30 de marzo,  de Patrimonio Cultural  de la  Comunidad de Madrid.  Disposiciones 
Generales. Procedimientos y Registros. Bienes que integran el patrimonio cultural de la Comunidad 
de Madrid. Régimen General del Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid. Régimen específico 
de los Bienes de Interés Patrimonial.  Régimen específico de protección de los Bienes de Interés 
Cultural. Referencia a las declaraciones responsables, comunicaciones previas y catálogos de bienes 
y  espacios  protegidos.   Principios  de  actuación.  Funciones  y  competencias  municipales  en  la 
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protección  del  patrimonio.  Catálogo  Geográfico,  Catálogo  Regional  y  otros  Catálogos  de  la 
Comunidad de Madrid:  sus características.  Inventario INPHIS.  Resolución de 14 de diciembre de 
2022, de la Dirección General de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid, para la inclusión en 
el Inventario del Patrimonio Cultural Inmaterial de la Comunidad de Madrid de la técnica constructiva 
de la piedra seca en la Comunidad de Madrid.

56. Ley 7/2000, de 19 de junio, de Rehabilitación de Espacios Urbanos Degradados y de Inmuebles que 
deban ser  objeto de Preservación.  Tratamiento de urbanización de espacios:  Plazas y  zonas de 
interés histórico. El arbolado urbano como parte integrante del Patrimonio Arquitectónico. Valoración 
de la integración, adecuación ambiental, cultural y de accesibilidad.

57. Procedimientos Ambientales:  Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluación Ambiental  y La Ley 
2/2002, de 19 de junio, de Evaluación Ambiental de la Comunidad de Madrid y su modificación parcial 
por la Ley 3/2008 de Medidas Fiscales y Administrativas.  Análisis Ambiental, Evaluación Ambiental 
Estratégica, Evaluación de Impacto Ambiental, Evaluación Ambiental de Actividades.

58. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenación de la Edificación. Disposiciones generales. El 
proceso de edificación. Exigencias técnicas y administrativas de la edificación.  Clases de obras de 
edificación. Agentes de la edificación. Responsabilidades y garantías.

59. Proyectos Básico y de Ejecución: sus diferentes fines, contenido, determinaciones, documentación, 
tramitación administrativa. Mediciones y presupuestos. La base de datos de la Construcción de la 
Comunidad de Madrid. Seguridad y salud en el proyecto y en la ejecución. Estudio Básico y Estudio 
de Seguridad y Salud. Plan de Seguridad y Salud. Libro de Incidencias.  Plan de evacuación.  El 
visado colegial: Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio. El Libro 
del Edificio.

60. Ley 2/1999, de 17 de marzo, de Medidas para la Calidad de la Edificación de la Comunidad de 
Madrid. El Libro del Edificio: Decreto 349/1999, de 30 de diciembre, por el que se regula el Libro del  
Edificio.

61. Informe de Evaluación de Edificios. Decreto 103/2016, de 24 de octubre,  por el que se regula el 
Informe de Evaluación  de  Edificios (IEE)  y  se  crea  el  Registro  Integrado Único  de Informes de 
Evaluación de los Edificios de la Comunidad de Madrid.

62. Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Código Técnico de Edificación 
(CTE), Parte I: Disposiciones generales. Condiciones técnicas y administrativas. Exigencias Básicas. 
Contenido del proyecto. Documentación del seguimiento de la obra.

63. Demoliciones  y  excavaciones  en  CTE.  Tipos  y  soluciones.  Medidas  de  seguridad.  Técnicas  de 
intervención.  Acondicionamiento  del  terreno:  Estudio  geotécnico.  Cimentaciones  en  CTE: 
definiciones, tipos y soluciones. Legislación aplicable. Criterios de diseño y cálculo; de selección de 
productos  y  sistemas  de  ejecución  y  conservación.  Elementos  de  contención.  Condiciones 
constructivas  y  de  control  según  CTE-DB  SE-C.  Tratamiento  de  topografía:  Información  para 
proyectos. Movimiento de tierras. Criterios de alteración topográfica. Consideraciones de eficiencia. 
Criterios de intervención ambiental, ornamental y de accesibilidad.

64. Estructuras, sus tipos y soluciones en CTE: Estructura de fábrica. Tipos de muros según el CTE. 
Legislación  aplicable.  Criterios  de  diseño  y  cálculo;  de  selección  de  productos  y  sistemas  de 
ejecución, conservación y mantenimiento. Estructuras de acero y mixtas. Tipos. Legislación aplicable. 
Criterios de diseño y cálculo; de selección de productos y sistemas de ejecución, conservación y 
mantenimiento. Estructuras de hormigón armado y mixto. Tipos. Legislación aplicable. Criterios de 
diseño y cálculo; de selección de productos y sistemas de ejecución, conservación y mantenimiento.

65. Fachas y cubiertas, sus tipos y soluciones en CTE. Cerramientos de fachada. Tipos y soluciones de 
los  problemas.  Criterios  de  diseño  y  cálculo.  Legislación  aplicable.  Criterios  de  selección  de 
productos y sistemas de ejecución, conservación y mantenimiento.  Cubiertas. Tipos y soluciones. 
Legislación  aplicable.  Criterios  de  diseño  y  cálculo;  de  selección  de  productos  y  sistemas  de 
ejecución, conservación y mantenimiento. Carpintería exterior e interior, y acabados interiores de los 
espacios.  Tipos  de  soluciones.  Criterios  de  diseño  y  cálculo.  Legislación  aplicable.  Criterios  de 
selección de productos y sistemas de ejecución, conservación y mantenimiento.

66. Infraestructura de abastecimiento y depuración de agua en la Comunidad de Madrid. Canal de Isabel 
II. Sistema Integral de Saneamiento de la Comunidad de Madrid. Normativas aplicables. Las redes de 
saneamiento municipales. Criterios generales de diseño. Problemática específica de los pequeños 
municipios y comunidades.

67. Aguas  residuales:  definición,  clases  y  tipos  de  contaminación.  Agua  residual  urbana  de  origen 
doméstico. Agua residual de origen industrial. Redes de saneamiento. Estructura. Características y 
funciones más importantes. Sistemas de saneamiento. Pros y contras de cada sistema. Sistema de 
saneamiento interior de los edificios. Pozos de registro y clases, sumideros. Cámaras de registro o de 
limpieza. Sifones. Aliviadores, función y tipos. Caudal de aguas negras urbanas, cálculo y dotación. 
Tipos de tubería de saneamiento. Depuración de aguas negras. Autodepuración natural. Depuración 
artificial, métodos, parámetros de calidad. Aguas de lluvia. Infiltración. Hidrología. Instalaciones de 
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evacuación  de  aguas  en  el  CTE:  Diseño.  Dimensionado.  Ejecución.  Pruebas.  Mantenimiento. 
Legislación aplicable en la Comunidad de Madrid. Ordenanza de Gestión y uso Eficiente del Agua en 
la Ciudad de Madrid. Abastecimiento y suministro de aguas: CTE-DB HS-4. Redes de conducción y 
distribución urbana. Acometidas a los edificios. Ejecución. Incompatibilidades. Evacuación de aguas: 
CTE-DB HS-5.  Sistemas.  Elementos y materiales. Ejecución. Control y medición.

68. Instalaciones de suministro de aguas en el CTE: Instalaciones de fontanería según el CTE. Agua fría 
y agua caliente sanitaria. Red de saneamiento y evacuación. Legislación aplicable en la Comunidad 
de  Madrid.  Criterios  de  diseño  y  cálculo;  de  selección  de  productos  y  sistemas  de  ejecución, 
conservación y mantenimiento.

69. Las infraestructuras de energía eléctrica en la Comunidad de Madrid. Reglamento sobre condiciones 
técnicas y garantías de seguridad en líneas eléctricas de alta tensión y de sus instrucciones técnicas 
complementarias ITC-LAT 03 sobre instaladores y empresas instaladoras de líneas de alta tensión, 
ITC-LAT 04 sobre documentación y puesta en servicio de las líneas de alta tensión, e ITC-LAT 05 
sobre verificaciones e inspecciones,  aprobados por el  Real  Decreto 223/2008, de 15 de febrero. 
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantías de seguridad en líneas eléctricas de alta tensión 
y  de  sus  instrucciones  técnicas  complementarias  ITC-LAT  03  sobre  instaladores  y  empresas 
instaladoras de líneas de alta tensión, ITC-LAT 04 sobre documentación y puesta en servicio de las 
líneas de alta tensión,  e ITC-LAT 05 sobre verificaciones e inspecciones, aprobados por el  Real 
Decreto 223/2008, de 15 de febrero.

70. Instalaciones  eléctricas  de  baja  tensión:  elementos  y  criterios  de  diseño.  El  Reglamento 
Electrotécnico para Baja Tensión (REBT). Legislación aplicable en la Comunidad de Madrid. Criterios 
de  diseño  y  cálculo;  de  selección  de  productos  y  sistemas  de  ejecución,  conservación  y 
mantenimiento.  Tipos  de  suministros.  Locales  de  características  especiales.  Acometidas. 
Instalaciones  y  alumbrado  interior.  Instalaciones  en  locales  de  riesgo  especial.  Instalación  de 
protección  contra  incendios.  Sistemas  de  detección.  Instalaciones  de  alarma,  instalaciones  de 
extinción. Control y medición. Instalaciones de enlace, interiores y en locales de pública concurrencia 
previstas en las instrucciones técnicas complementarias del REBT.

71. Las infraestructuras de gas en la Comunidad de Madrid. Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, por el 
que se aprueba el Reglamento técnico de distribución y utilización de combustibles gaseosos y sus 
instrucciones técnicas complementarias.

72. Las infraestructuras de telecomunicaciones en la Comunidad de Madrid. Ley 11/2022, de 28 de junio, 
General  de Telecomunicaciones.  Orden 1111/2021,  de 7 de octubre,  de la Consejería  de Medio 
Ambiente, Vivienda y Agricultura, por la que se dictan instrucciones generales en relación con el 
medio de intervención al que habrá de someterse la instalación en suelo urbano de infraestructuras 
de red o estaciones radioeléctricas en edificaciones de dominio privado.

73. Orden 1110/2021, de 7 de octubre, de la Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura de la 
Comunidad de Madrid,  por la que se dictan instrucciones generales en relación con el medio de 
intervención al que habrá de someterse la instalación de paneles fotovoltaicos para autoconsumo.

74. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. Accesibilidad 
Universal y Diseño para todas las personas. Ajustes razonables. Normativa Reguladora y Normas 
Técnicas de accesibilidad en los municipios. Conceptos y estrategias.

75. Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones de accesibilidad y no 
discriminación de las personas con discapacidad para el acceso y utilización de los espacios públicos 
urbanizados  y  edificaciones.  Orden  VIV/561/2010,  de  1  de  febrero,  por  el  que  se  desarrolla  el 
documento técnico de condiciones básicas de accesibilidad y no discriminación para el  acceso y 
utilización de los espacios públicos urbanizados. Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se 
desarrolla el documento técnico de condiciones básicas de accesibilidad y no discriminación para el 
acceso y la utilización de los espacios públicos urbanizados.

76. Ley 8/1993 de 22 de junio, de Promoción de la Accesibilidad y Supresión de Barreras Arquitectónicas 
de la Comunidad de Madrid. Decreto 13/2007, de 15 marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
Técnico  de  desarrollo  en  materia  de  promoción  de  la  accesibilidad  y  supresión  de  barreras 
arquitectónicas de la Comunidad de Madrid. La Seguridad de Utilización y Accesibilidad: CTE-DB 
SUA. Exigencias en edificios de uso público y privado. Obligaciones de control. Obligaciones de las 
Administraciones Públicas.

77. La Seguridad  en  caso  de  Incendio  en  el  CTE:  Documentos  Básicos  de  Seguridad  en  caso  de 
incendio.  Propagación  interior  (SI-1)  Propagación  exterior  (SI-2)  Evacuación de  ocupantes  (SI-3) 
Instalaciones de protección contra incendios (SI-4) Intervención de los bomberos (SI-5) Resistencia al 
fuego de la estructura (SI-6). Propagación. Evacuación. Compartimentación. Resistencia al fuego de 
las estructuras. Comportamiento ante el fuego de los materiales. El Real Decreto 513/2017, de 22 de 
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones de Protección contra Incendios. Real 
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Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad contra 
Incendios en Establecimientos Industriales. Aspectos vigentes en la legislación local.

78. Planes  de  Autoprotección:  Concepto.  Documentos  que  los  componen.  La  Norma  Básica  de 
Autoprotección:  Real  Decreto  393/2007  de  23  de  marzo  y  Real  Decreto  1468/2008  de  5  de 
septiembre.  

79. Ahorro de Energía según CTE DB-HE. Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba 
el Reglamento de Instalaciones Térmicas de los edificios (RITE).  Real Decreto 235/2013 de 5 de 
abril, por el que se aprueba el procedimiento básico para la certificación energética de los edificios. 
La certificación de eficiencia energética y el Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se 
aprueba el procedimiento básico para la certificación de la eficiencia energética de los edificios. Ley 
8/2013, de  26  de  junio,  de  rehabilitación,  regeneración  y  renovación  urbanas:  sus  disposiciones 
adicionales tercera y cuarta establecen las infracciones y sanciones en materia de certificación de la 
eficiencia energética de los edificios.

80. Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido. Real Decreto 1513/2005, de 16 de diciembre, por el que 
se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a la evaluación y gestión 
del ruido ambiental. Decreto 78/1999 de la Comunidad de Madrid, de 7 de mayo, por el que se regula 
el régimen de protección contra la contaminación acústica

81. Condiciones  acústicas  de la  edificación  según el  CTE DB-HR.  Criterios  de  diseño y  cálculo;  de 
selección de productos y sistemas de ejecución, conservación y mantenimiento. Evaluación del ruido 
y  vibraciones  de  los  emisores  acústicos.  Normas  generales  relativas  a  emisores  acústicos. 
Condiciones  de  la  edificación  y  sus  instalaciones  respecto  a  la  contaminación  acústica 
Acondicionamiento y aislamiento. Condiciones exigibles a actividades comerciales, industriales y de 
servicios.

82. Gestión de Residuos de Construcción y Demolición. Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el 
que  se  regula  la  producción  y  gestión  de  los  residuos  de  construcción  y  demolición.  Orden 
2726/2009,  de  16  de  julio,  por  la  que  se  regula  la  gestión  de  los  residuos  de  construcción  y 
demolición en la Comunidad de Madrid.  Real  Decreto 396/2006, de 31 de marzo, por el  que se 
establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de 
exposición  al  amianto.  Orden  APM/1007/2017,  de  10  de  octubre, sobre  normas  generales  de 
valorización de materiales naturales excavados para su utilización en operaciones de relleno y obras 
distintas a aquéllas en las que se generaron. Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos 
Contaminados.

83. Prevención de Riesgos Laborales en la construcción. Disposiciones mínimas de seguridad y salud en 
las  obras.  Real  Decreto  1627/1997,  de  24  de  octubre:  disposiciones  generales,  disposiciones 
específicas de seguridad y salud durante las fases del proyecto y ejecución de las obras. Derechos 
de los trabajadores. Otras disposiciones. Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se 
modifica  el  Real  Decreto  1215/1997,  de  18  de julio,  por  el  que  se  establecen las  disposiciones 
mínimas de seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo, en 
materia de trabajos temporales en altura.

84. Estrategia de calidad del aire y Cambio climático de la Comunidad de Madrid. Red de Calidad del 
Aire de la Comunidad de Madrid. Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y protección 
de la atmósfera. Real Decreto 100/2011, de 28 de enero,  por el que se actualiza el catálogo de 
actividades  potencialmente  contaminadoras  de  la  atmósfera  y  se  establecen  las  disposiciones 
básicas para su aplicación. Real Decreto 34/2023, de 24 de enero, por el que se modifican el Real 
Decreto 102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora de la calidad del aire; el Reglamento de 
emisiones industriales y de desarrollo  de la  Ley 16/2002,  de 1 de julio,  de prevención y control 
integrados de la contaminación, aprobado mediante el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre; y el 
Real Decreto 208/2022, de 22 de marzo, sobre las garantías financieras en materia de residuos.

85. Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas de la Comunidad de 
Madrid. Licencias y autorizaciones. Régimen sancionador. Real Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Policía de Espectáculos Públicos y Actividades 
Recreativas.

86. Ley  12/2012  de  26  de  diciembre,  de  Medidas  Urgentes  de  Liberalización  del  Comercio  y  de 
determinados  Servicios,  Real  Decreto-Ley  19/2012,  de  25  de  mayo,  de  medidas  urgentes  de 
liberalización del comercio y de determinados servicios y Ley 2/2012, de 12 de junio, de Dinamización 
de la Actividad Comercial en la Comunidad de Madrid. Medidas urgentes de impulso del comercio.

87. Ley 8/2009, de 21 de diciembre, de Medidas Liberalizadoras y de Apoyo a la Empresa Madrileña
88. La  Ley  2/2002,  de  19  de  junio,  de  Evaluación  Ambiental  de  la  Comunidad  de  Madrid  y  su 

modificación parcial por la Ley 3/2008 de Medidas Fiscales y Administrativas. Decreto 2414/1961, de 
30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas 
y Peligrosas: su vigencia en la Comunidad de Madrid.
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Mancomunidad de Servicios
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Sierra Norte. Madrid

89. Ley 1/1999,  de  12 de marzo,  de  Ordenación  del  Turismo de  la  Comunidad de Madrid.  Decreto 
48/2023, de 26 de abril, por el que se regula la ordenación de los establecimientos de alojamiento de 
turismo  rural  en  la  Comunidad  de  Madrid.  Decreto  19/2023,  de  15  de  marzo,  del  Consejo  de 
Gobierno, por el  que se regula la ordenación de establecimientos hoteleros de la Comunidad de 
Madrid.  Decreto  65/2013,  de  1  de  agosto,  por  el  que  se  regulan  las  Hosterías  (Hostels)  de  la 
Comunidad de Madrid.  Decreto 3/1993,  de  28 de enero,  sobre Campamentos  de Turismo de la 
Comunidad de Madrid.

90. Decreto 79/2014, de 10 de julio, por el que se regulan los apartamentos turísticos y las viviendas de 
uso turístico de la Comunidad de Madrid. Decreto 29/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, 
por el que se modifica el Decreto 79/2014. Decreto 37/2019, de 23 de abril, del Consejo de Gobierno, 
por el que se procede a la corrección de un error en el Decreto 29/2019. 
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Mancomunidad de Servicios
de Arquitectura y Urbanismo

Sierra Norte. Madrid

ANEXO III

BAREMACIÓN DE LA FASE DE CONCURSO DE MÉRITOS
25 PUNTOS MÁXIMO (25% DEL TOTAL DE 100 PUNTOS)

Será colgado en web y Sede Electrónica de la MSAU el impreso para autobaremación en 
formato ejecutable (excel), para ser rellenado por los participantes en el proceso.

La  persona  solicitante  se  hará  responsable  de  la  autenticidad  de  toda  la  documentación 
presentada  para  la  acreditación  de  sus  méritos,  a  los  efectos  que  procedan  en  caso  de 
detectarse inveracidad, según se determina en estas Bases.

Los méritos a valorar deberán ser suficientemente acreditados por las personas aspirantes y 
que  sólo  podrán  serlo  conforme  a  los  concretos  medios  de  prueba  establecidos  en  las 
presentes Bases, serán los siguientes:

EXPERIENCIA PROFESIONAL (máximo 15 puntos):

A. Por la prestación de servicios, en puesto de Arquitecto/a Superior en una administración 
local,  en  régimen  laboral  o  funcionarial:  0,0458  puntos  por  mes  o  fracción,  a  jornada 
completa. (máximo 5,50 puntos)

B. Por  la  prestación  de  servicios,  en  puesto  de  Arquitecto/a  Superior  en  cualquier  otra 
Administración  Pública,  en  régimen  laboral  o  funcionarial:  0,0250  puntos  por  mes  o 
fracción, a jornada completa. (máximo 3 puntos)

C. Por la prestación de servicios, en puesto de Arquitecto/a Superior en empresa o centro 
privado: 0,0208 puntos por mes o fracción, a jornada completa. (máximo 2,50 puntos)

D. Por prestación de servicios por cuenta propia, como Arquitecto/a, como persona física o 
jurídica, como ejercicio libre profesional de la arquitectura y el urbanismo:
- 0,0125 puntos por mes o fracción, a jornada completa. (máximo 1,50 puntos)
- Redacción bajo su firma, exclusiva o compartida,  de proyectos de obras públicas o 

privadas,  de  más  de  75.000€  (PEC)  y/o  redacción  bajo  su  firma,  exclusiva  o 
compartida,  de instrumentos de planeamiento urbanístico general  y/o de desarrollo, 
hasta  al  menos  su  aprobación  provisional,  que  deberá  acreditarse  a  través  de 
certificación de la  administración pública tramitante.  Deberá indicarse porcentaje  de 
participación  en  caso  de  ser  firma  compartida.  0,25  puntos  por  cada  proyecto  o 
instrumento de planeamiento urbanístico (máximo 2,50 puntos).

En ningún caso se valorará la experiencia profesional para administración pública adquirida 
como personal de carácter honorífico.

En ningún caso podrán ser valorados méritos simultáneamente de los apartados C y D, para 
evitar  doble  valoración  de  méritos.  Debe  optarse  para  valorar  entre:  bien  los  meses  de 
prestación de servicios profesionales para entidad privada o por cuenta propia (autónomo), o 
bien  entre  la  redacción  bajo  su  firma  de  proyectos  y/o  instrumentos  de  planeamiento 
urbanístico.

No se puntuarán independientemente méritos profesionales que coincidan en el tiempo, sino 
que a cada período de tiempo se aplicará una sola puntuación, que será la máxima de entre las 
posibles. De manera general, se valorará toda la experiencia acumulada, contabilizándose el 
tiempo equivalente si la jornada es a tiempo parcial. 
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Mancomunidad de Servicios
de Arquitectura y Urbanismo

Sierra Norte. Madrid

Las jornadas parciales se computarán reduciéndose proporcionalmente a la jornada completa 
En todos los casos el mes se contabiliza como 30 días de trabajo reflejados en la vida laboral. 

La experiencia se acreditará, de manera general, mediante el correspondiente nombramiento, 
contratos de trabajos o certificados de empresas en la categoría profesional convocada, y el  
informe de la vida laboral expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social actualizado 
a la fecha de presentación, que deberá ser aportado en todo caso. 

La acreditación de los servicios prestados en la Administración Pública se efectuará por medio 
de certificado emitido por la propia Administración para la que se han prestado los servicios y 
en la que se hará constar el tiempo de prestación, las características de la plaza o puesto  
ocupado, con indicación del grupo y categoría, junto con certificado de vida laboral. 

La  acreditación  de  los  servicios  prestados  en  y/o  para  entidades  privadas se  efectuará 
mediante  los  correspondientes  contratos  de  trabajo  o  documento  equivalente,  donde  se 
especifiquen  las  funciones  del  puesto  de  trabajo,  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y 
finalización,  y  aportando informe  de  vida  laboral,  de  modo que,  si  no  se  adjuntan  ambos 
documentos, en estos casos el periodo correspondiente no será objeto de valoración. 

Para  la  acreditación  de  los  servicios  prestados  por  cuenta  propia,  deberá  aportarse 
documentación acreditativa de alta en el Impuesto de Actividades Económicas (IAE) y en el 
Régimen  Especial  de  trabajadores  autónomos  (RETA)  o  mutualidad  correspondiente,  o 
mediante  Certificación  de la  Tesorería  General  de la  Seguridad  Social,  donde consten  los 
periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente, con epígrafe o 
descripción de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la 
misma.

Además,  a  efectos  de  comprobar  la  relación  con  el  puesto  de  trabajo,  se  acompañará 
documentación  acreditativa  que  refleje  la  actividad  desarrollada  como  impresos  o 
certificaciones de la Agencia Tributaria;  certificación de Colegios Profesionales Oficiales de 
Arquitectura; contratos de prestación de servicios, o cualquier otro documento que pongan de 
manifiesto  el  tipo  de  proyecto  realizado,  su  autor,  así  como  el  presupuesto  de  ejecución 
material o de contrata o plazo de ejecución. 

Excepcionalmente, para el caso de extinción de la empresa donde se prestaron servicios, se 
aportarán los documentos originales o fotocopias debidamente compulsadas que justifiquen de 
forma fehaciente los datos indicados anteriormente.

Para acreditar la redacción de proyectos o instrumentos de planeamiento urbanístico, deberá 
aportarse certificación de la administración pública o de la entidad privada que encomendó su 
redacción, en el que deberán constar todos los datos descriptivos que las Bases establecen 
como requisitos válidos para ser valorados como méritos. 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (máximo 7 puntos): 

E. Por  título  de  doctorado,  licenciatura,  diplomatura  o  grado,  o  bien  de  máster,  experto,  
especialista universitario o equivalente, que cuente con un mínimo de 35 créditos ECTS, y  
que  su  contenido  esté  vinculado  al  ejercicio  de  las  funciones  de  la  plaza  y  de  su 
desempeño (arquitectura o urbanismo), se otorgará una puntuación máxima de 3,0 puntos, 
desglosada así:
- Título de Doctor, Master, Grado o Licenciatura: 1,0 puntos por título
- Título de Especialista o Experto Universitario: 0,5 puntos por título
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No será objeto de valoración la titulación que permita la participación en el presente proceso 
selectivo ni aquella otra que haya formado parte del recorrido académico para la obtención de  
la misma.

F. Por asistencia a cursos, seminarios o jornadas de formación y/o perfeccionamiento, sobre 
materias directamente relacionadas con la arquitectura y el urbanismo, con un mínimo de 
2 horas, convocados u homologados por cualquier centro de enseñanza homologado u 
organismo público o Universidad, o impartidos o financiados por Administraciones Públicas 
o por centros u organismos dependientes de Administraciones Públicas, Universidades o 
por Colegios Profesionales, o por centros reconocidos de preparación de oposiciones, y 
que guarden relación directa con las materias y funciones asignadas al puesto de trabajo 
convocado, de acuerdo con la siguiente escala,  por cada uno de ellos.  Cada hora de 
formación se puntuará con 0,0067 puntos/hora, con un máximo de 4,0 puntos.

Se  entiende  por  curso,  seminario  o  jornada  los  que  tengan  dicha  denominación  y  estén 
destinados a la mejorar y/o complementar la formación y su perfeccionamiento. Se valorará, 
una única edición del  curso o acción formativa cuando sean varias coincidentes dentro del 
mismo año en cuanto a  su  contenido.  Cuando se  trate  de  formación en orden  secuencial 
(primera y segunda parte, curso básico y curso avanzado, o similares), se sumará la carga 
lectiva total a efectos de su valoración.

En caso de que los certificados de los cursos no reflejen el  número de horas lectivas,  se 
aplicará que cada día/jornada del curso equivale a 2 horas lectivas. Los certificados en los que 
no se especifique el número de horas, que recojan un número de horas inferior a 2, o que no 
especifique el número de días/jornadas, no se puntuarán, ni podrán acumularse.

Únicamente será tomada en consideración la formación recibida que se corresponda, siempre y 
exclusivamente, con las materias relacionadas con urbanismo, arquitectura/construcción, medio 
ambiente  aplicado  al  urbanismo  y  la  arquitectura  y  valoraciones  urbanísticas  según  las 
funciones públicas a desempeñar en las plazas que se van a cubrir, y siempre y cuando en las  
certificaciones oficiales de los mismos se indique la carga lectiva en horas de la misma.

La acreditación de la formación recibida se efectuará mediante la aportación de copia del título 
o diploma expedido por la entidad organizadora, en el que habrá de constar que participó en  
dicha formación, así como la duración (en número de horas o en días/jornadas, en cuyo caso  
un día/jornada equivaldrá a 2 horas) y el contenido temático mínimo de aquélla. 

En caso de venir expresado en créditos europeos (ECTS) y no indicar el número de horas a 
que equivale, se valorará un crédito igual a 25 horas. En caso de venir expresado en créditos  
(sin especificar tipo) y no indicar el número de horas a que equivale, se valorará un crédito igual 
a 10 horas.

OTROS MÉRITOS (máximo 3 puntos):

G. Por cada ejercicio superado/aprobado (test y/o prueba práctica) en procesos selectivos por 
oposición  convocados  por  cualquier  Administración  Pública  de  personal  funcionario 
(interino o de carrera) o de personal laboral, con la categoría de Arquitecto A1: 0,50 puntos 
por prueba. (máximo 3,0 puntos)

Para acreditar como mérito el haber superado al menos un ejercicio de las pruebas prácticas 
por oposición para el acceso a plazas con la misma denominación, mediante procesos de libre 
concurrencia, se aportará copia del correspondiente certificado acreditativo, con indicación de 
la Administración convocante, denominación de la plaza, prueba o pruebas prácticas selectivas 
superadas, publicación en el boletín correspondiente de la convocatoria y resultado de ésta en 
cuanto al participante.
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Mancomunidad de Servicios
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Sierra Norte. Madrid

ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTOBAREMACIÓN

SOLICITANTE

Nombre y apellidos: 
DNI: 
Fecha de nacimiento: 
Correo electrónico, a efectos de notificaciones: 
Teléfonos:                                   y 
Domicilio (calle, nº, esc, piso):
Localidad:                                                    de                                  , Código Postal      

DECLARO RESPONSABLEMENTE que todos los datos que aporto en este formulario son 
ciertos, responden a la documentación acreditativa de los méritos que aporto conjuntamente 
con la solicitud de participación en este proceso selectivo y que he comprobado que no existen 
errores en los cálculos de autobaremación, en función de los baremos de méritos del Anexo III  
de las Bases que rigen esta convocatoria.

Así mismo, declaro responsablemente que dispongo de los documentos originales, que serán 
aportados  a  la  Mancomunidad  según  establecen  las  Bases  del  proceso,  debidamente 
compulsados por administración pública diferente a la MSAU.

Adjunto firmado el formulario de autobaremación.

En                                          , a         de                             de 2024.

(Firma)
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Será colgado en web y Sede Electrónica de la MSAU el impreso para autobaremación en formato ejecutable (excel),
para ser rellenado por los participantes en el proceso
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